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Ηγεσία Πλοιάρχου και πραγματική ισχύς

…στόχος του Ηγέτη Πλοιάρχου, για αποτελεσματική Πλοιαρχία στην κοινωνία του πλοίου, είναι η

εξασφάλιση της εθελούσιας και όχι καταναγκαστικής συνεργασίας του πληρώματος που ηγείται. 

“Η πραγματική ισχύς, δημιουργείται από τις ανθρώπινες σχέσεις”.  

«Το είδος των σχέσεων και η ευχέρεια ανάπτυξής τους είναι παράγοντες πιο σημαντικοί από 

στόχους, ρόλους, καθήκοντα και θέσεις». 

Margaret Wheatley

[Απόσπασμα από το βιβλίο σας ΑΝΘΡΩΠΙΝΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ]

άρχων κόσμει σεαυτόν.

(Ελεύθερη μετάφραση: Όταν είσαι άρχοντας να στολίζεις τον εαυτό σου με προσόντα, αρετές).

Πιττακός ο Μυτιληναίος, 650-570 π.Χ., ένας από τους επτά σοφούς της Αρχαίας Ελλάδας.

Μοντέλα Επιβολής Διοίκησης Πλοιάρχου:

1. Διοίκηση δια εξαναγκασμού, απειλές -- ποινές

2. Διοίκηση δια εντολών, εντολές  -- δικαιοδοσία 

3. Διοίκηση με έμπνευση και ιδανικά ??


